
ОТЧЕТ
об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции

	МАДОУ №  22

	(наименование организации)

	1 полугодие 2024 год 

	(отчетный период)

	

	

	приказ № 171-д от 28.11.2023г.

	(реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)



	№
п/п
	Номер пункта Плана
	Наименование мероприятия Плана
	Установленный срок исполнения мероприятия Плана
	Информация 
о реализации мероприятия (проведенная работа)
	Оценка результатов выполнения мероприятия (результат)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	1
	Изучение нормативных документов по вопросам противодействию коррупции; совершенствование информационных и разъяснительных материалов об антикоррупционных стандартах поведения работников МАДОУ № 22 
	В течение года
	Нормативные документы изучаются регулярно. Проведен круглый стол в мае 2024г. на тему антикоррупционных стандартов поведения работников Доу. На сайте детского сада раздел «Противодействия коррупции» поддерживается в актуальном состоянии. 
	Выполнено в полном объеме

	2
	2
	Разъяснение работникам МАДОУ требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении представителя нанимателя (работодателя) об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
	2 раза в год
	Рассылка в чаты работников ДОУ с разъяснением требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении представителя нанимателя (работодателя) об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
	Выполнено в полном объеме

	3
	3
	Организация и проведение мероприятий в Доу по противодействию коррупции. Мониторинг изменений действующего законодательства в области противодействия коррупции.

	май
	Показ презентаций, подготовлены памятки, рассылка в чаты с информацией, информационный стенд по вопросам противодействия коррупции поддерживается в актуальном состоянии.
	Выполнено в полном объеме

	4
	4
	Мероприятия с воспитанниками. Проведение бесед с воспитанниками подготовительной группы: «Мои права». 
	май
	Были подготовлены материалы воспитателями группы и проведена беседа с воспитанниками подготовительной группы на тему: «Мои права»
	Выполнено в полном объеме

	5
	5
	Информирование родителей (законных представителей) о правилах приема в ДОУ


Проведение ежегодного опроса родителей (законных представителей) воспитанников с целью определения степени их удовлетворенности работой ДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг.

Изготовление и распространение среди родительской общественности памяток.




Информирование родителей о телефоне «горячей линии» Комитета по образованию , Телефон доверия -  как составной части системы информации руководства о действиях работников
	постоянно


до 15 мая


апрель 
	Постоянное информирование родителей (законных представителей) о приеме в Доу через сайт учреждения и по телефону
В начале мая проведен опрос родителей с целью определения степени их удовлетворенности работой ДОУ, качеством предоставляемых образовательных услуг.
В апреле были подготовлены новые памятки для родителей, размещены на стендах и рассылки в родительские чаты
Информация имеется на сайте учреждения.
	Выполнено в полном объеме



ВЫВОД:  из 5 мероприятий Плана, запланированных к выполнению в 1ом полугодии 2024г. выполнено 5 мероприятий, из них:
выполнено в полном объеме в установленные сроки – _5  мероприятий;
выполнено в полном объеме с нарушением установленных сроков – _0_мероприятий
              не выполнено – 0
Выявленные причины и условия, способствующие коррупционным нарушениям: отсутствуют 



